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Lassen Sie sich vom Chef Harald Ruiner beraten und überzeugen Sie sich selbst am

„Tag der offenen Tür“, 9. Oktober, im Autohaus Ruiner, Wienerstraße 51, 3550 Lan-

genlois. � 02734/2449.
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Martina Kurz-Novotny ist stolz auf ihre „ausgezeichneten“ Lehrlinge

Patrick Neuherz, Fabian Wandl und Patrick Siedl. „Wir bilden unsere

Mitarbeiter selbst aus!“, so die Devise von RedZac Novotny.
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Jörn-Henrik Stein und Tochter Vanessa mit den FSC-

und PEFC-Zertifikaten. Sie zeigen, wie „umweltbe-

wusst“ das Unternehmen ist.
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Die Stark GmbH in Irnfritz bietet mit ihrem flinken Containerservice und

der umfangreichen Entsorgungspalette Lösungen für Baustellen-Entsor-

gungen.  FOTO: STARK
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Der neue NISSAN

JUKE ist da
Das lange Warten
hat sich gelohnt. Ei-

ne neue Energie durch-
flutet die Stadt: Jetzt ist er
da, der neue, freche,
sportliche NISSAN JUKE.
Er wird am 9. Oktober im
Autohaus Ruiner in Langen-

lois vorgestellt. Erleben
Sie den dynamischen
kleinen Bruder des NIS-
SAN QASHQAI beim gro-
ßen Tag der offenen Tür.
Der kleine JUKE hat ein

einzigartiges Crossover-
Design mit einem Schuss
Sportwagen. Ein rasanter
Fahrspaß jenseits aller
Konventionen. Lassen Sie
sich von ihm elektrisieren
- bei einer Probefahrt. 
Autohaus Ruiner
Wienerstraße 5
3550 Langenlois
� 02734/2449
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Schiner FSC- und

PEFC-zertifiziert
Stolz präsentieren
Druckhaus Schiner-

Chef Jörn-Henrik Stein und
Tochter Vanessa die neu-
esten „Errungenschaf-
ten“. Seit Juni 2010 pro-
duziert das Unternehmen
bereits klimaneutral. Nun
hat man sich zusätzlich
FSC- und PEFC-zertifizie-
ren lassen und geht damit
die Verpflichtung ein,
Druckpapier einzusetzen,
dessen Frischfasern aus
nachhaltiger Waldwirt-
schaft stammen.

Stark für Umwelt

– auch am Bau
Die Stark GmbH im
Waldviertler Recycling-

park Irnfritz hat sich zu
einem vielseitigen Anbie-
ter bei der Baustellen-
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Entsorgung etabliert. Bei
Neu- und Umbauarbei-
ten fallen viele verschie-
dene Abfälle an. Die Stark
GmbH bietet mit ihrem
flinken Containerservice
und der umfangreichen
Entsorgungspalette die
Lösung für die Baustel-
len-Entsorgung. Kunden-
freundliche Öffnungszei-
ten (Montag bis Freitag,
7-12, 12.30-17.30 Uhr,
Samstag, 8-12 Uhr) er-
leichtern auch die Anlie-
ferung direkt in den Be-
trieb in Irnfritz.
Vielseitig ist Stark auch

bei Abbruch- und De-
montagearbeiten. Von
Heizkessel- und Tankde-
montagen über Teilab-
brüche von Zwischen-
wänden, Fußböden oder
Fenstern bis hin zum
kompletten Abbruch von
Gebäuden reicht das
Know-how. Mit elektri-

schem Treppensteiger,
Teleskoplader mit 13 Me-
ter Reichweite, Hydrau-
likschere, Bagger von ein
bis 27 Tonnen Einsatzge-
wicht kann auch jede
noch so schwierige Arbeit
gelöst werden. Neu und
innovativ ist eine Beton-
kettensäge, mit der auch
kleinere Mauerflächen
kostengünstig ausge-
schnitten werden kön-
nen. Rund 50 Mitarbeiter
sorgen für eine terminge-
rechte und saubere Arbeit
und ein STARKes Service.
Infos: www.stark-gmbh.at

Die Mitarbeiter

selbst ausbilden
RedZac „Radiodoktor“

Novotny ist einer der
Betriebe, die seit langem
in Familienbesitz sind.
83 Jahre, eine stolze

Zeit, wenn man es hin-
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sichtlich der Kurzlebigkeit
mancher Betriebe be-
trachtet. Umso schöner
ist es, wenn sich die neue
Generation von Mitarbei-
tern, die Lehrlinge, gut in
den Betrieb integrieren
und ihn sogar während
des Urlaubs der Chefs
selbstständig führen
Das setzt aber eine gute

„Lehrherrnarbeit“ voraus.
Patrick Neuherz absolvierte
alle drei Klassen mit Aus-
zeichnung, Fabian Wandl

(zweites Lehrjahr) und Pa-
trick Siedl (erstes Lehrjahr)
können ebenfalls Aus-
zeichnungen vorweisen.
Neuherz wurde für den
Lehrlingswettbewerb
ausgewählt und belegte
den vierten Platz.
„Wir wollen unsere zu-

künftigen Mitarbeiter
selbst ausbilden!“, so Mar-
tina Kurz-Novotny und Tho-
mas Kurz.
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